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Appel Public 2 Manifestation d’Intérét

Recrutement d’un cabinet pour I’audit externe financier des comptes gerés par
I’Unité de Gestion du PREPIV PODOR pour les années 2023, 2024 et 2025.

Le présent appel public & manifestation d’intérét fait suite a I’ Avis général de Passation des Marchés,
paru dans le quotidien « LE SOLEIL » du 27 Décembre 2024.

La Société Nationale d’Aménagement et d’Exploitation des Terres du delta du Fleuve Sénégal et des
Vallées du Fleuve Sénégal et de la Falémé (SAED) a obtenu de la BOAD des fonds afin de financer le
Projet de Réhabilitation et d’Extension des Périmeétres Irrigués Villageois des zones de
Donaye/Diattar, Guéde, Mboyo et Podor (PREPIV/PODOR), et a I’intention d’utiliser une partie de
ces fonds pour effectuer des paiements au titre du marché de services (prestations intellectuelles) pour
le recrutement d’un cabinet pour I’audit externe financier des comptes gérés par I’Unité de Gestion du
PREPIV/PODOR pour les années 2023, 2024 et 2025.

Les services comprennent : 1’audit de ces comptes notamment la conformité et 1’éligibilité des
dépenses ainsi que la nature des justificatifs pour le renouvellement des avances conformément aux
normes du bailleur et régles de procédures. La durée des prestations sera de trois (03) mois effectifs.

Les candidats intéresses sont invités a manifester leur intérét pour la prestation des services décrits ci-
dessus en fournissant les informations indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les services. Ces
informations concernent :

a. lanature des activités du candidat et le nombre d’années d’expérience ;

b. les qualifications du candidat dans le domaine des prestations et notamment les références
accompagnées d’attestations concernant I’exécution de marchés analogues ;

’organisation technique et managériale du cabinet ;

les qualifications générales ;

le nombre de personnels professionnels ;

le chiffre d’affaires moyen annuel sur les trois derniéres années (2022, 2023 et 2024).
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Le cabinet d’audit doit étre enregistre, étre réguliérement inscrit au tableau d’un ordre des experts-
comptables reconnu au plan national, régional ou international. Il est demandé aux candidats de
fournir ces informations en ne dépassant pas 15 pages environ. Les candidats peuvent s’associer
pour renforcer leurs compétences respectives.

Les manifestations d’intérét seront évaluées selon la grille ci-apres :

Critéres Notes

Nature des activités du candidat en relation avec le domaine des prestations [10 points]
Nombre d’années d’expérience [10 points]

- <05ans 0 point

- Entre 05et 10 ans 05 points

- >10ans 10 points
Sous critére 1 : En cas d’ex aequo, le candidat ayant plus d’années d’expérience, sera
retenu.




Qualifications du candidat dans le domaine des prestations durant les dix (10) dernieres | [50 points]
annees a compter de 2015 (joindre les attestations de service fait certifiées par les maitres
d’ouvrage)
Nombre de missions d'audit des projets de développement réalisés (05 points par
mission réalisée).
Sous critére 2 : En cas d’ex aequo apres prise en compte du sous critere 1, le candidat
ayant réalisé plus de références similaires sera retenu.

Organisation technique et managériale du Cabinet [10 points]

Qualifications générales et nombre de personnels professionnels permanents. [20 points]

Le personnel clef de la mission d’audit doit comprendre au moins : i) un auditeur sénior
(chef de mission), ii) un auditeur (réviseur) et iii) un expert en passation de marchés.

- Un expert-comptable diplédmé avec au moins 10 ans d'expérience ; 10 points

- Un reviseur confirmé (BAC+4/5), en finance, comptabilité, audit ou contrdle de | 05 points

gestion avec au moins 5 ans d'expérience ;

- Un spécialiste en passation de marchés (BAC+4/5), en droit, gestion, agronomie, | 05 points

sociologie ou dipléme équivalent avec au moins 5 ans d'expérience.

Un Candidat sera choisi par la méthode de sélection basée sur la Qualification des Consultants et
suivant les dispositions 3.7 des « Directives relatives a la passation des Marchés de services de
consultants financés par un prét ou une avance de fonds de la Banque Ouest Africaine de
Développement (BOAD) » Edition mars 2014.

Un Cabinet ou un groupement de cabinets qui présente plus d'une offre sera disqualifié.

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires au sujet des documents de
référence a I’adresse ci-dessous Cellule de Passation des Marchés de la SAED au bureau n°28, RN
2 (Km 10 — Route de Rosso) - Saint-Louis - Tél. 33 938-22-00 du lundi au jeudi de 08 Heures a 17
Heures et le vendredi de 08 H a 12 H 45 Minutes ou contacter :

e Monsieur Mamadou WANE, Coordonnateur de la cellule de passation des marchés de la
SAED, Email : babawane99@gmail.com , TEL : +221 33 938 22 00 ;

e Monsieur Seydou GAYE, Coordonnateur du PREPIV/PODOR, Email:
agrogaye@gmail.com, TEL : +221 33 965 12 47.

Les manifestations d’intérét doivent étre rédigees en frangais et déposées a 1’adresse ci-apres : Cellule
de Passation des Marchés de la SAED au bureau n°28, RN 2 (Km 10 — Route de Rosso) - Saint-
Louis - Teél. 33 938-22-00, sous pli fermé, en trois exemplaires (un original et deux copies) portant la
mention : « Cellule de Passation des Marchés de la SAED, Manifestation d’Intérét : « Recrutement
d’un cabinet pour 1’audit externe financier des comptes gérés par 1’Unité de Gestion du PREPIV
PODOR pour les années 2023, 2024 et 2025 », RN 2 (Km 10 — Route de Rosso) Saint — Louis, au
plus tard, le Mardi 08 Juillet 2025 a 10h 00 mn GMT. Les manifestations d’intérét seront ouvertes le
méme jour a la Salle de Conférence Sidy Mokhtar KEITA du siége de la SAED a 10h 00mn
GMT.

LE DIRECTEUR GENERAL
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