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PROCES-VERBAL DE VALIDATION DES RESULTATS DE L'EVALUATION
DES MANIFESTATIONS D’'INTERET

REFERENCE DE LA PROCEDURE Q(IEISN 01-2025/TG-BOAD TOGO-523359-CS-INDV du 21_27 novembre

OBJET DE LA PROCEDURE Recrutement d'un (e) spécialiste en gestion financiere

o 21 novembre 2025 : Site de la BOAD (https://www.boad.org/fr)
DATE DE PUBLICATION DE L'AMI | o Quotidien national Togo-Presse n°12176 du 27 novembre 2025 et
n°12178 du 18 décembre 2025

DATE DE CLOTURE DE L'AMI 04 décembre 2025

NOMBRE DE CANDIDATS AYANT

MANIFESTE LEUR INTERET 33
NOMBRE DE CANDIDATS 33
EVALUES
Liste des candidats les mieux classés aprés appréciation des évaluations
, N Ordre de mérite des candidats , N|v’e?u .
d'ordre d’appréciation
1. TOFIA Kokou Tres satisfaisant
2. BASSIM Mourouh-Abalo Trés satisfaisant
3. KPADENOU Komlan Benoit Satisfaisant
4, OLOUADARA Dialimatou Satisfaisant
5. SANTOS Kodjovi Suru-Léré Aishola Satisfaisant
Candidat présentant le meilleur niveau de qualifications et d'expérience et
retenu pour la suite du processus
TOFIA Kokou Le candidat remplit parfaitement les exigences requises.

Fait a Lomé, le 01/04/2026
Le Coordonnateur

Waidi ABOUBAKAR



https://www.boad.org/fr/opportunites/appels-doffre/ami-01-2025-recrutement-consultant-manuel-operations-boad/

